Dzialalnosé¢ BCU
— bardziej dla rynku lokalnego czy ogélnopolskiego?

Szanse i zagrozenia wzgledem obecnego rynku pracy

BCU (Branzowe Centrum Umiejetnosci) — to szkola, ktérej dziatalno$¢é mozna analizowaé
w dwoch perspektywach: lokalnej i ogélnopolskiej. Z jednej strony BCU odpowiada na
potrzeby spolecznosci w swoim regionie, oferujac szkolenia, doradztwo i wsparcie
przedsigbiorcéw. Z drugiej — dzigki cyfryzacji i rosngcej mobilnosei rynku pracy — moze dziataé
rowniez w skali krajowej, przyciggajgc uczestnikéw z catej Polski. BCU wspiera rozwdj
przedsigbiorczosci i kompetencji, dziatajac na styku rynku lokalnego i krajowego.

Rynek lokalny jest naturalnym obszarem dziatania BCU. Wspélpraca z samorzadami,
lokalnymi firmami czy instytucjami edukacyjnymi sprzyja budowaniu sieci kontaktow
i lepszemu dopasowaniu uslug do potrzeb mieszkancéw. BCU moze tu pelnié funkcje
animatora rozwoju gospodarczego i spotecznego, zwigkszajac atrakcyjnosé regionu.

Rynek ogélnopolski otwiera natomiast szans¢ na skalowanie ustug — zwlaszcza w zakresie
szkolen online, konsultacji eksperckich czy programéw rozwojowych. W tym yjeciu BCU
moze konkurowa¢ z innymi podmiotami o zasiggu krajowym, co zwigksza zakres i prestiz, ale
tez wymaga wigkszych nakladow i elastycznosci.

Szanse:

e rosngce zapotrzebowanie na podnoszenie kwalifikacji i przekwalifikowanie
pracownikow,

 cyfryzacja ustug umozliwiajaca dotarcie do klientéw w catym kraju,
 wsparcie funduszy unijnych i krajowych programéw rozwoju kompetencii,
o mozliwo$¢ budowania silnej marki jako centrum innowacyjnego szkolenia.
* 1ozwo6j ustug online.

Zagrozenia:

*  duza konkurencja ze strony prywatnych firm szkoleniowych o zasiegu ogélnopolskim,
e ograniczone $rodki finansowe w mniejszych regionach,

e ryzyko niedopasowania oferty do dynamicznie zmieniajacych sig potrzeb rynku pracy,
* odptyw lokalnych uczestnikéw na atrakcyjniejsze oferty ogélnopolskie.

Podsumowanie:

Dzialalnos¢ BCU powinna Iaczy¢ oba poziomy — lokalny i ogdlnopolski. Lokalne
zakorzenienie daje przewage w rozpoznaniu potrzeb spolecznoscei i budowaniu trwatych relacii,
natomiast rozwdj ustug online pozwala skalowaé dziatalno$é i konkurowaé w szerszym
wymiarze. Kluczem do sukcesu jest elastyczno$¢ i umiejetne reagowanie na wyzwania
wspolczesnego rynku pracy.
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